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上海市奉贤区人民政府文件
沪奉府发〔2025〕9号

各镇人民政府，街道办事处，海湾旅游区管委会，区政府各部门，区

直属公司，临港奉贤经济发展公司，临港南桥科技城公司：

根据《上海市奉贤区政府质量奖管理办法》（沪奉府规〔2023〕4

号）规定，第十届奉贤区政府质量奖评审按照“科学、公开、公平、

公正、好中选优”的原则进行。在组织和个人自愿申报及有关部门推

荐的基础上，经资格审查、资料评审、现场评审、综合评价、评委会

审定、社会公示，并经区政府常务会审议通过，区政府决定授予下列

先进质量管理模式和先进质量管理成果第十届奉贤区政府质量奖：

一、先进质量管理模式
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奉贤区区长质量奖：

基于“双五”驱动“一先三全五支柱”的质量管理模式

——上海中西三维药业有限公司

奉贤区质量金奖：

1.服务为本的五链全周期质量管理模式

——上海市奉贤区南桥镇社区卫生服务中心

2.真我基础教育 高质量管理模式

——上海市奉贤区实验小学

3.基于打造“五力驱动”的 5P管理模式+CHEESE可持续发展

——上海妙可蓝多食品科技股份有限公司

4.“三位一体”质量管理模式

——上海益民食品一厂有限公司

5.“智装&质家”金字塔质量管理模式

——上海文信家具（集团）有限公司

6.功能护肤品全过程“创”&“造”精细化质量管理模式

——晟薇药业（上海）有限公司

7.“创新驱动、高效协同、持续改进、互利共赢”

——天地上海采掘装备科技有限公司

8.以客户价值为核心的 ForSure质量管理模式

——诺梵（上海）系统科技股份有限公司

二、先进质量管理成果

奉贤区区长质量奖：
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创建“两化+两全”现代中药质量管理体系

——周俊杰（上海和黄药业有限公司）

奉贤区质量金奖：

构建战略引领，“1+4”的质量管理模式

——柯汉银（上海伟星新型建材有限公司）

希望获奖项目的创建组织和个人珍惜荣誉、砥砺前行，秉持“持

续改进、追求卓越”的质量理念，充分发挥标杆示范作用，积极融入

到奉贤区各行各业的高质量发展之中。全区各单位和从业人员认真学

习获奖组织和个人的先进质量管理经验，强化质量意识，严格质量管

理，坚持质量创新，加快形成新质生产力，为我区经济社会高质量发

展作出新的更大贡献。

2025年 5月 6日

（此件公开发布）
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上海市奉贤区人民政府办公室 2025年 5月 7日印发


