奉贤区人力资源和社会保障局
普法责任清单

一、重点普法内容及责任部门
（一）《中华人民共和国劳动法》、《中华人民共和国劳动合同法》（局行政执法科、区劳动人事争议仲裁院）
（二）《劳动保障监察条例》（局行政执法科）
（三）《中华人民共和国劳动争议调解仲裁法》（区劳动人事争议仲裁院）
（四）《中华人民共和国就业促进法》、《失业保险条例》（区就业促进中心）
（五）《中华人民共和国社会保险法》、《工伤保险条例》（区社会保障服务中心）
[bookmark: _GoBack]（六）《事业单位人事管理条例》、《事业单位工作人员处分规定》（局事业单位管理科）
二、重点普法对象
（一）奉贤区人力资源和社会保障局全体干部。
（二）奉贤区人力资源和社会保障局管理服务对象、执法对象。

