
1

奉贤区档案局 2026 年“谁执法谁普法”责任清单

一、共性普法内容及责任部门

（一）突出学习宣传贯彻习近平法治思想，深入学习宣传习近平

法治思想和重大意义、丰富内涵、精神实质和实践要求。（责任部门：

党支部；相关部门：办公室）

（二）突出学习宣传宪法，阐释好“中国之治”的制度基础，阐

释好新时代依宪治国、依宪执政的内涵和意义，阐释好宪法精神。（责

任部门：办公室；相关部门：科教法制科）

（三）突出学习宣传民法典，建立民法典学习长效机制，阐释好

民法典一系列新规定新概念新精神。（责任部门：办公室；相关部门：

科教法制科）

（四）深入学习宣传党内法规，以党章、准则、条例等为重点，

突出学习宣传党章和党的纪律条例，促进党内法规学习宣传常态化、

制度化。（责任部门：党支部；相关部门：办公室）

（五）立足档案主管部门职能职责和行业特点，结合普法重要节

点，积极承担面向社会公众的普法责任，开展以案释法，把法治宣传

教育融入执法、检查指导、档案管理、窗口服务各环节、全过程。（责

任部门：科教法制科；相关部门：办公室、业务指导科、接待管理科、

征集编研科）

（六）深入学习宣传与促进奉贤高质量发展密切相关的法律法规

规章，重点围绕奉贤新城建设、优化营商环境、乡村全面振兴等区域

重大战略开展专项法治宣传教育。（责任部门：办公室；相关部门：科

教法制科）

（七）贯彻落实《奉贤区推行党政主要负责人法治建设责任制的



2

实施规定》，推动档案局主要负责人切实履行推动法治建设第一责任人

职责，落实理论中心组学法、贯彻领导干部应知应会清单制度、开展

领导干部述法工作等各项任务。（责任部门：办公室；相关部门：党支

部、科教法制科）

二、个性普法内容及责任部门

（一）《中华人民共和国档案法》《中华人民共和国档案法实施条

例》《上海市档案条例》。（责任部门：科教法制科）

（二）《档案管理违法违纪行为处分规定》。（责任部门：科教法制

科；相关部门：办公室、业务指导科）

（三）《机关档案管理规定》《乡镇档案工作办法》《城市社区档案

管理办法》《村级档案管理办法》《企业档案管理规定》《电子档案管理

办法》等相关档案法律法规。（责任部门：科教法制科；相关部门：办

公室、业务指导科）

三、普法对象

（一）奉贤区档案局、档案馆全体干部。

（二）各镇、街道、开发区，区委、区政府各部门，各区级机关，

各人民团体，各区属国有企业等单位的档案工作分管领导及档案工作

人员。

（三）档案人员岗位业务知识培训班和继续教育培训班的学员。

（四）档案利用对象和社会公众。

（五）参观爱国主义教育基地的群众和青少年。

四、普法工作要求

（一）加强组织领导，健全普法工作机制。将普法工作纳入档案

工作全局，建立健全领导机制和工作机构，明确分管领导、责任科室

及具体人员，设立专职联络员，推动法治宣传教育常态化、制度化。
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（二）深化法治教育，提升档案队伍法治素养。健全局领导班子

集体学法、党支部常态化学法机制，定期组织法治专题培训，增强领

导干部和执法人员运用法治思维履职和依法行政能力。将学习贯彻中

央八项规定精神及党内法规纳入“三会一课”、主题党日、学习强国和

干部在线学习重点内容，持续推动全面从严治党向纵深发展。

（三）突出普法实效，完善“谁执法谁普法”机制。建立健全以

案释法制度，邀请市档案局法规处领导及局兼职律师在年度集训、行

政服务中结合案例开展释法宣讲，发挥典型案例警示教育作用。依托

“法治奉贤”普法平台，加强以案释法宣传，提升普法针对性和影响

力。

（四）创新普法形式，拓展重要节点宣传。依托宪法日、档案日

等节点，结合相关纪念日开展多样化社会宣传。推进法治文化建设，

深挖本地典型创作法治微视频，借力优秀作品及微信平台扩大传播，

提升法治文化影响力。

（五）加强信息联动，健全普法信息共享机制。建立纵向及时上

报、横向即时共享的普法信息交流机制，推动普法思路、经验做法和

工作成效互学互鉴，按规定分类报送普法信息至主管部门和上级业务

部门，提升普法工作协同效能。

上海市奉贤区档案局

2026 年３月 12 日
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