奉贤区退役军人局普法责任清单

重点普法内容及责任部门

（一）《中华人民共和国退役军人保障法》（办公室）

（二）《军人地位和权益保障法》（办公室）

（三）《军人抚恤优待条例》（拥军优抚科）

（四）《中华人民共和国英雄烈士保护法》（拥军优抚科）

（五）《烈士褒扬条例》（拥军优抚科）

（六）《伤残抚恤管理办法》（拥军优抚科）

（七）《烈士纪念设施保护管理办法》（拥军优抚科）

（八）《退役军人安置条例》（安置服务科）

（九）《军队离休退休干部服务管理办法》（安置服务科）

重点普法对象

（一）奉贤区退役军人事务系统各级领导干部、工作人员；

（二）区退役军人局所服务的对象，如退役军人及家属等；
（三）全区其他市民群众。
三、普法工作要求

（一）严格落实普法责任制度
始终将普法工作纳入本局行政工作总体布局，严格按照“谁执法谁普法”工作原则，明确普法责任部门和主要责任人，压实主体责任，形成“一级抓一级、层层抓落实”的工作格局，确保思想到位、示范到位、执行到位。

（二）夯实系统内学法用法能力

坚持把学法用法作为推进全面依法治国的重要保障，构建“领导干部带头学、支部集体重点学、全局人员自觉学、工作实践深入学”的四级联动学习机制。结合“三会一课”，保持常态化学习，持续加强党章党规党纪和与自身职能相关的法律法规教育，着力提升退役军人事务系统运用法治思维和依法办事能力。

（三）开展普法宣传教育活动

积极推进以案释法制度，在窗口接待、信访受理等过程中，充分释法说理，注重规范引导，春风化雨、润物无声地将普法宣传教育融入退役军人事务工作全过程。

坚持日常宣传与主题宣传相结合，立足部门职能和退役军人群体特点，结合清明、“八一”、烈士纪念日等重要时间节点，运用广播电视、报刊杂志、两微一端等媒体平台，拓宽宣传阵地，再掀普法高潮。



