2022年下半年奉贤区区属国有企业新招聘员工
带编入伍岗位一览表
	序号
	单位
	推出岗位
	岗位要求
	岗位数

	1
	上海市工业综合开发区有限公司
	法务专员
	1.全日制本科及以上，法律相关专业，熟悉公司法、合同法等法律法规，通过司考有律师资格；
2.具有快速学习能力、较高的自我驱动力和较强的抗压能力；
3.具有较强的逻辑思维能力，较好的分析、处理、应变及解决法律问题的工作能力。
	1

	2
	上海杭州湾经济技术开发
有限公司
	安全环保
相关人员
	28周岁以下；本科及以上学历，应届毕业生、化学化工、安全环保等相关专业优先考虑。
	1

	3
	上海奉贤新城发展有限公司
	法务专员
	1.参与公司经营决策，为公司经营决策意向进行法律调研和法律保障；
2.完善公司的各项管理制度，在满足合法性的前提下，使公司权益最大化；
3.建立健全公司知识产权和商业秘密保护体系；
4.负责公司的诉讼事务；
5.负责公司内部劳务纠纷。
	1

	4
	上海奉贤交通能源（集团）有限公司
	自动控制岗
	专业要求：
1.电气自动化相关专业；
2.全日制本科及以上。
	1

	5
	上海奉贤发展（集团）有限公司
	工程管理
	专业要求：
工程管理、土木工程、机电工程、安全工程、工程造价等相关专业；
学历要求：
全日制本科及以上
	2

	6
	上海奉贤经济发展有限公司
	粮食保管员
	1.拥护中国共产党的领导，遵纪守法，品行端正，有较强的事业心和责任心，能吃苦耐劳；无违法犯罪记录；
2.具有较好的口头表达及文字表达能力，组织协调能力强，身体健康、作风正派、善于沟通，能团结合作；
3.主要面向奉贤籍普通高校全日制大学本科及以上应届毕业生，符合军队应征入伍条件，并从奉贤区参军服义务兵役；
4.食品或粮油相关专业优先。
	1

	7
	[bookmark: _GoBack]上海奉贤投资（集团）有限公司
	办事员
	1.奉贤籍普通高校全日制大学本科及以上应届毕业生，专业不限；

2.具有坚定的理想信念和过硬的思想政治素养，身心健康，具备工作岗位所必需的身体素质和心理素质，抗压能力与应对突发情况的危机处置能力强；

3.吃苦耐劳，具有较强的语言表达能力和人际沟通能力。
	1

	8
	上海海国文化（集团）有限公司
	产业发展部
办事员
	1.全日制本科及以上学历；
2.市场营销或其他文化产业相关专业；
3.对工作有热情，工作责任心强，具有较强创新精神和服务意识；
4.心理素质高，沟通能力强；
5.中共党员、校（院）学生干部优先。
	1

	9
	上海开伦投资集团有限公司
	工程管理
	1.根据项目特征，梳理项目策划；
2.组织完成项目前期政府部门行政许可；
3.管控设计单位实施进度及项目功能优化等管理工作；
4.负责工程招标、施工合同、工程成本等管理工作；
5.负责制订项目分阶段的进度计划和进度控制方案及明确工程管理人员的进度管理职责；
6.负责督促工程管理人员做好工程复核工作以及审核施工单位变更联系；
7.全日制本科以上学历。
	1

	10
	上海复旦复华科技股份有限公司
	投资助理
	1.本科及以上学历；
2.经济学或金融学相关专业、具备一定的数据收集能力和数据分析能力，拥有基础的行业分析报告撰写能力和对公司基本估值的判断能力。
	1
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